
Ministerio Infantil66Cuidando tu

JardínJardín
del

Sol en tu jardín: 
¡Transmita visión a tu equipo!a.a.

b.b. Regar tu jardín: 
¡Anima tus maestros!

c.c. Deshierbe tu jardín: 
¡Controle el confl icto!

Si alguien no ha dejado tu iglesia recientemente, tu visión es más probable demasiado amplia. Imagine 
una estación de radio que toca TODOS los tipos de música, ¡no harían feliz a nadie! Si tu público 
objetivo es "el mundo" y tu misión es "glorifi car a Dios", entonces necesitas estar más enfocado. ¿Con 
quién estás tratando de llegar con tus programas del ministerio infantil? Concéntrese en una cosa y 
hágala bien.

Los maestros muchas veces se sienten pasados por alto, ignorados y no apreciados. Una manera 
fabulosa de animarlos es darles reconocimiento. Esto podría ser un anuncio público desde el 
púlpito sobre su arduo trabajo, un anuncio en Facebook o en tu sitio web, o en su próxima reunión 
del ministerio infantil. Comience un programa de "voluntario del mes" donde reconoce a un 

maestro diferente cada mes por su excelente servicio. Comprar camisetas o llaveros con 
su logotipo impreso en ellos y darlos como premios por los años servido.

No importa lo molesto que otros se sienten, es necesario que te 
mantengas tranquilo y profesional. Nadie puede hacerte enojar, 
aunque esto requiere práctica para que no pierdas la paciencia. 
"Muchas gracias por traerme eso. Voy a hablar con ese maestro." 
Debes investigar y encontrar la verdad. Estas quejas a menudo 
se sienten como un ataque personal, porque tu ministerio es tu 

bebé, y piensas que alguien te está atacando. Pero ¿y si están 
correctos? Debes escuchar lo que están diciendo. Abandonar 
investigar de quien es la culpa y poner al niño primero, 
buscando sugerencias, ideas y compromisos.


