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Sol en tu jardin:
. . . - / M
a o I1Transmita vision a tu equipo!

Primero tome el tiempo para anotar su vision. Luego, comparta la visiéon con su equipo
central, aquellos maestros o lideres que sirven con usted todos los domingos y estan
completamente comprometidos. Déles la oportunidad de comentar, dar sus opiniones y
cambiar la vision. Esto requiere madurez en ti como lider, estando dispuesto a adaptarse en

base a las opiniones de los demas. No puedes forzar tu vision sobre los demas y esperar que
salga bien. {Déles la oportunidad de ajustar la visién antes de que vaya publico con ella!

Regar tu jardin:
o IAnima tus maestrosl!

Da de tu tiempo para animar a tus maestros. Haga por un maestro lo que deseas que
puedas hacer por muchos. Tal vez no puedes llevar a todos a almorzar, pero puedes tomar
uno para almorzar. Es posible que no tengas tiempo de darles una llamada a todos durante
esta semana, pero puedes llamar a uno o chatear en WhatsApp. A los voluntarios les
encantaria tener tu tiempo, asi que hagas por una esta semana lo que deseas que puedas

hacer por todos.
Deshierbe tu jardin:
C o iControle el conflictol

Muchas veces, el conflicto surgira en las redes sociales. Sin embargo,
iNO responda en Facebook o WhatsApp! La razén es que la gente no
puede oir su corazdn a través de una pequena frase, y pueden copiar
tu texto, ademas tus palabras estaran ahi para siempre. La gente te
atrapard y querra que debatias y luches en los medios sociales, pero

es una trampa. {No lo hagas! Utilice el correo electrénico para

tener un registro escrito de lo que dijo con la fecha. Recuerda,
solo escribe lo que quieres que alguien repita publicamente
después. Con todo lo posible, haga su enfrentamiento cara a
caray (NUNCA en las redes sociales!




